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4.1. Информационную поддержку сайта обеспечивает рабочая группа, в состав 

которой входят ответственный за информационное сопровождение сайта, заместители 
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директора по учебно-воспитательной и воспитательной работе, другие сотрудники школы. 

Состав команды определяется приказом директора школы на текущий учебный год. 

4.2. Открытие новых рубрик (подрубрик) или уточнение существующих 

наименований тематических рубрик сайта осуществляется на основании поступающих 

предложений по согласованию с директором учреждения и лицом, ответственным за 

сопровождение сайта. 

4.3. Информационные материалы предоставляются к публикации на бумажном 

носителе за подписью ответственного лица и на электронном варианте в формате DOC 

(Microsoft Word) 

4.4. Сроки нахождения информации на официальном сайте: 

4.4.1 При   временном   сроке   нахождения   информации   указывается   дата   

выставления информации на сайт и дата снятия информации или ее обновления. 

4.4.2. При постоянном сроке нахождения информации указывается, что снятие 

информации происходит по мере необходимости. 

5.   Права и обязанности лиц, ответственных за функционирование и 

наполнение сайта 

5.1. Ответственные лица имеют право: 

5.1.1.   В   рамках   своей   компетенции   запрашивать   у   сотрудников   учреждения 

информацию, необходимую для своевременного создания и обновления информационных 

ресурсов сайта. 

5.2. Ответственные лица обязаны: 

5.2.1.   Проверять наличие ошибок в текстах, предназначенных для размещения на 

Сайте. 

5.2.2.   Своевременно    сообщать   специалистам,   предоставившим   данный    

материал,    об опечатках в тексте и согласовывать с ними необходимую корректировку 

текста. 

5.2.3.   Контролировать сроки обновления информации, размещенной на Сайте. 

6.   Ответственность 

       6.1. На   лицо,    ответственное   за   сопровождение   сайта,   членов    команды    

возлагается дисциплинарная и иная, предусмотренная действующим законодательством 

Российской Федерации,   ответственность   за   качественность   и   своевременность   

предоставления информационных ресурсов, а также за достоверность информации. 

      6.2. Порядок привлечения лиц к ответственности устанавливается действующим 

законодательством Российской Федерации. 

7.   Порядок утверждения и внесения изменений в Положение. 

       7.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора учреждения. 

       7.2. Внесение изменений в настоящее Положение производится путем утверждения 

его нового варианта директором учреждения. 
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